Referat fra bestyrelsesmgde tirsdag 11. november 2025 ki. 19.00-21.00

Deltagere: Tenna Rgn Gabba, Kathrine Beldring, Hanne Bisgaard, Jakob Ljungberg og Anja Fjorback
Suppleanter:

Afbud:

Referent: Jakob Ljungberg

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt med tilfgjelse af punkter under eventuelt.

2. Opfelgning fra sidste bestyrelsesmgder 14. og 21. oktober 2025
Bilag: Referat fra bestyrelsesmgde er i Drev

Intet at bemaerke.

3. Konstituering af bestyrelsen
Vi besluttede, at bestyrelsen ikke selvsupplerer sig selv henset til, at der er generalforsamling i februar.

4. Opfolgning pa staldmgde 2. november
Vi drgftede staldmgdet 2. december.

Vi aftalte, at vi fortsaetter den linje i forhold til konkrete problematikker, som vi har lagt. Dvs. direkte dialog
med den eller de, som et givent forhold handler om. Vi gnsker ikke at drgfte sddanne forhold i plenum.

Vi aftalte, at vi nedszetter et trivselsudvalg for at fokusere pa det feelles gnske om et godt og trygt HiRi. Vi
haber, at der er opbakning til at deltage i et sadant udvalg.

Der laves udmelding til stalden. Ansvar: Jakob

Vi drgftede den konkrete tvist og opstalderens svar pa opsigelsen. Vi noterede os, at der ikke synes
interesse for videre dialog. Vi svarer pa de konkrete spgrgsmal, som vi er positive overfor. Ansvar: Jakob

5. Status pa sygdomssituationen pa HiRi

Pr. 11. november 2025 er alene Diamant syg. Han er i rgd zone. Han skal testes 24. november og i tilfelde
af negativt resultat, vil HiRi vaere ude af karantaenen. Resten af stalden har vaeret feberfrii 3 uger og alle
andre heste og ponyer end Diamant er derfor i grgn zone.

Der er stor anerkendelse til alle for en staerk indsats for at bekaampe sygdomsspredning, og lige nu ser det
ud til, at vi kommer relativt billigt sluppet igennem udbruddet. Indtil HiRi er ude af karantaene, er det

vigtigt, at der fortsat anvendes handsprit og god hygiejne.

Rod zone:
Vi besluttede at fastholde alle krav i forhold til Diamant, der eri rgd zone.

Gul zone:



Vi besluttede at nedlaegge gul zone. Gul zone kan genetableres, hvis der matte blive behov for det.

Grgn zone:
Vi besluttede, at retningslinjerne for heste og ponyer i grgn zone justeres saledes:
o  Wrap i elevafsnittet er grgnt wrap.
e Porten ved elevhestene ma bruges som normalt.
e Der skal fortsat males temperatur.
e Lagerne fra boksen til staldgangen ma dbnes.
e Der erikke laengere krav om at bruge specifikke traktorv til den enkelte hest/pony.
e Striglepladserne ved indgangen til ridehallen gendbnes (ma kun anvendes af “grgnne” heste og
ponyer)
e Man pakker fortsat hg til egen hest/pony og placerer dette foran boksen (vi arbejder pa en anden
Igsning fremadrettet — mere herom senere).
e Vivender tilbage til normal udmugning af staldpersonalet og staldholdene (vi arbejder pa at
beskrive “serviceniveauet” for udmugning — mere herom senere)
e HiRifoder og privat foder vender tilbage til normalt sted

Derudover besluttede vi fglgende:
e Foxy og Falula er vendt retur til normal fold mandag 10. november
e  Foxy og Tulle forbliver i nuvaerende bokse som deres nye faste bokse
e  Falula rykker til boks taettest pa madkassen som dens nye faste boks
e Carlos rykker til den boks, som Astaire brugte, da den var i gul zone, som dens nye faste boks
e Baronessen flytter til Falulas nuveerende boks i elevafsnittet som dens nye faste boks
e Derryddes opiladen (Annie hjalper til)

6. Fuldpas

Vi har anfgrt fglgende pa vores hjemmeside:

“Ved fuldpas indgdr du ikke pa et staldhold. Tilvalg af fuldpas falger opstaldningskontrakten, dvs. boksen og
personen pd bokskontrakten. Det betyder, at hvis en hest eller pony i en boks har mere end én rytter, skal de
ryttere der ikke star pd kontakten have et facilitetskort, enten med eller uden staldvagt. Til- og fravalg af
fuldpas falger geeldende varsler for boksen.”

Vi laver en beskrivelse af hvad fuldpas indebeerer og hvad almindelig pas indebzerer. Det var tanken, at
forskellen alene var at slippe for staldvagt. Vi er dog opmaerksomme p3, at opstaldere med fuldpas kan
have en vis berettiget forventning om, at der f.eks. muges ved sygdom. Ansvar: Tenna

Vores udgangspunkt er, at udmugning alene er klatter og synligt hg/wrap. Der er ikke tale om
bundmugning.

Beskrivelsen af “serviceniveauet” for udmugning bruges tillige til at praecisere overfor vores
staldmedarbejdere, hvad der forventes af dem. Der laves saledes samtidigt oversigt over
staldmedarbejdernes opgaver. Ansvar: Jakob

Vi aftalte, at der pa sigt skal laves nye boksskilte, der ogsa ggr det muligt at se om en boks f.eks. har
fuldpas. Ansvar: Kathrine



7. Kompensation til rideskoleelever som fglge af aflysning under kveerke

Vi drgfter, om vi skal kompensere rideskoleeleverne for de aflyste undervisningstimer under HiRis
karantzaene. Rideskolen har veeret aflyst 3., 10., 17., 24. og 31. oktober 2025. Elevholdsundervisning koster
450 kr. pr. elev pr. maned.

Vi besluttede at tilbyde hver rideskoleelev to ekstra undervisningsgange i december/januar tirsdag/onsdag.
Der aftales datoer med rideskoleunderviserne. Ansvar: Anja

Rideskolen orienteres om kompensationen og de konkrete datoer. Ansvar: Jakob
8. Parter
Det blev aftalt, at personalet pakker hg for de elevheste, der ikke har part, sa de nuvaerende part ikke star

med hele opgaven. Dette beskrives i staldmedarbejdernes opgaveoversigt. Ansvar: Jakob

Anja og Kathrine er fortsat bestyrelsens kontaktpunkt til parterne.

Korte punkter
9. Naeste staldmgde

Vi aftalte, at naeste staldmgde bruges til en workshop med henblik pa at identificere de vigtigste projekter i
2026 og 2027 pa HiRi og at eftersgge frivillige som hjaelp til forskellige Isbende praktiske opgaver. Der
serveres glggg og ableskiver.

Vi arbejder med torsdag 4. december fra 17.00 til 19.00.

Ansvar: Jakob

10. Private undervisere
Vi drgfter kort om der er emner relateret til private undervisere, som vi skal forholde os til.

Vi aftalte at se tiden an ift. hvordan privat undervisning fungerer efter karantaenen.
11. Staldpersonale
Vi aftalte, at der laves beskrivelse af, hvordan vi handterer sygdom og fraveer hos Marlene og Jannie, sa

stalden er vidende herom. Ansvar: Jakob

Vi kgber faelles arbejdstelefon til Marlene og Jannie og der aftales retningslinjer for brug af den, som
meldes ud til stalden. Ansvar: Jakob

12. Opgaver for vores staldmedarbejdere, hverdage
Vi drgfter og beslutter opgaver for vores staldmedarbejdere pa hverdage.

Drgftet under punkt 6).

Problemerne med trillebgrene er endnu ikke Igst. Der fglges op. Ansvar: Tenna



13. Opgaver for staldmedarbejder, indluk og staldhold E
Vi drgfter og beslutter opgaver for den staldmedarbejder, der Igser staldhold E’s opgaver, og det
forventede timeantal.

Forslag:
e Indluk af heste pa hverdage i tidsrummet 16.00-18.00 (arbejdstid 1 time): i alt 25 timer/5 uger
o Aftenhg og natwrap fredage i tidsrummet 19.00-20.30 (arbejdstid 1,5 timer): | alt 7,5 timer/5 uger
e Staldvagtsopgaver hver 5. Igrdag og sgndag i tidsrummet 7.00-14.00 og 19.00-20.30 (arbejdstid 8,5
timer): | alt 17 timer/5 uger

Godkendt. Der honoreres med 125 kr. pr. time ved indluk og 140 kr. pr. time ved andre staldopgaver.

14. Wrap
Vi drgfter kort om vi skal agere pa henvendelse om wrap af darlig kvalitet.

Der tages kontakt til leverandgr. Ansvar: Tenna

15. Aftale vedr. snerydning og saltning
Vi drgfter kort indholdet i aftale om snerydning og saltning pa HiRi.

Der er lavet fast aftale vedrgrende snerydning og saltning i den forbindelse. Hvis der derudover er brug for
saltning, er Anja kontaktperson.

16. Tidspunkt for nzeste mgde
Vi aftaler tidspunkt for naeste bestyrelsesmgde.

Naeste mgde aftaltes til tirsdag 2. december 2025 fra 19.00-21.00

17. Eventuelt

Prisjusteringer

Vi drgftede om der er behov for priseendringer pa megabokse eller bokse til stor hest pga. efterspgrgsel. Vi
afventer for nu.

Springundervisning

Vi drgftede mulighederne for springundervisning pa HiRi, bade for opstaldere og for parter. Det blev aftalt,

at der indkaldes til et mgde. Ansvar: Jakob

Kommende staevner
Vi forventer samme antal staevner pa HiRi i 2026.



